
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Администрация
Кинель-Черкасского района

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 от  14.08.2017 № 1004
с. Кинель-Черкассы

[image: image1.png]



	[О   создании    рабочей    группы    по

выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест]


В соответствии с приказами министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.06.2013 № 246 «О рабочей группе по выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест», от 02.11.2016 № 602н «Об утверждении целевых прогнозных показателей в области содействия занятости населения», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить состав рабочей группы по выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест (Приложение  1) к настоящему  постановлению.
          2. Утвердить Положение о рабочей группе по выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест (Приложение  2) к настоящему постановлению.
          3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Кинель-Черкасского района – Гончарука В.В.
          4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовая жизнь» и разместить на официальном сайте Администрации Кинель-Черкасского района.

          5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава 

Кинель-Черкасского района                                                                         С.О. Радько

Рудакова 42031
                                                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ 1

                                                                                   к постановлению Администрации

                                                                                      Кинель-Черкасского района

                                                                                    от 14.08.2017 № 1004
Состав  рабочей группы
по выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест
	Руководитель 

рабочей группы:
	Гончарук В.В.-
	Первый заместитель Главы Кинель-Черкасского района   

	Заместитель руководителя                                                                    
рабочей группы:  
	Павлов  А.Н. -

	Руководитель Управления экономики, инвестиций, торговли и внутреннего муниципального финансового контроля  Администрации Кинель-Черкасского района

	Секретарь рабочей группы:    
	Жукова М.А. - 
   
	Главный инспектор отдела по организационно-информационной работе и взаимодействия с ОМС Администрации Кинель-Черкасского района

	Члены рабочей группы:         
	Нестеренко Л.А.
(по согласованию)    
	Директор ГКУ СО «Центр занятости населения муниципального района Кинель-Черкасский»

	
	  Попова А.А.    – 

(по согласованию)    
	Руководитель Управления по муниципальному району Кинель-Черкасский ГКУ СО «Главное управление социальной защиты населения восточного округа» 

	
	Рябов А.А.-
(по согласованию)    
	Директор ГБОУ СПО «Кинель-Черкасский сельскохозяйственный техникум» 

	
	Исаевская Е.В.  – 
(по согласованию)
	Руководитель ГБОУ СПО «Кинель-Черкасский медицинский колледж»

	
	Фролов В.Л.    –

	Заместитель Главы Администрации района- руководитель управления делами сельского поселения Кинель-Черкассы                                   

	
	Данильцева А.Н.
	Глава сельского поселения Кротовка

	
	Чаплыгин В.А.
	Глава сельского поселения Тимашево

	
	Ерасова Е.Б.
	Глава сельского поселения Подгорное

	
	Зайцева Т.Е.
	Глава сельского поселения Садгород


                                                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ 2
                                                                                   к постановлению Администрации

                                                                                      Кинель-Черкасского района

                                                                                    от 14.08.2017 № 1004
Положение о рабочей группе по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест

1. Рабочая группа по выработке предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест (далее – рабочая группа) создается для выработки предложений по повышению занятости инвалидов и стимулированию создания для них специальных рабочих мест.
2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными конституционными законами, Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Самарской области, иными нормативными актами, а также настоящим Положением.
3. Основной задачей рабочей группы является разработка и отбор предложений, направленных на стимулирование создания специальных рабочих мест для инвалидов и повышение уровня их занятости.

4. Рабочая группа осуществляет следующие функции:

1)проводит мониторинг по реализации мер, направленных на повышение    занятости инвалидов, в том числе в части создания (оборудования) рабочих мест для инвалидов;
2)рассматривает предложения, а также иные материалы заинтересованных органов исполнительной власти по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специальных рабочих мест;

3)проводит анализ и оценку поступивших предложений;
4)анализирует сведения о ситуации на рынках труда муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области,  данные мониторинга трудоустройства и закрепляемости на оборудованных (оснащенных) рабочих местах инвалидов и потребности незанятых инвалидов трудоспособного возраста в трудоустройстве, открытии собственного дела, соответствие запрашиваемых средств субсидии нормативам затрат на реализацию мероприятия по содействию трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места (далее - мероприятие);

5)обеспечивает методическое сопровождение реализации мероприятия в муниципальном районе Кинель-Черкасский Самарской области;

6)проводит оценку эффективности реализации мероприятия в муниципальном районе Кинель-Черкасский Самарской области;
7)осуществляет подготовку предложений по улучшению реализации мероприятия на рынках труда муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области;

8)осуществляет подготовку предложений о распространении положительных практик по эффективности принимаемых мер и выработку предложений по созданию условий для расширения возможностей трудоустройства инвалидов в муниципальном районе Кинель-Черкасский Самарской области.

5. Руководство деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы.

6. Члены рабочей группы осуществляют подготовку предложений по вопросам совершенствования механизмов обеспечения занятости инвалидов, стимулирования создания для них специализированных рабочих мест и представляют их в рабочую группу не позднее двух дней до даты проведения заседания рабочей группы.
7. Заседания рабочей группы проводит руководитель группы или в его отсутствие заместитель руководителя рабочей группы.

8. Заседания рабочей группы проводятся в соответствии с планом заседаний рабочей группы, утверждаемым руководителем рабочей группы. Решение о проведении внеочередных заседаний рабочей группы принимает руководитель рабочей группы или, в случае его отсутствия, заместитель руководителя рабочей группы.

9. Заседания рабочей группы признается правомочным для принятия решений, если на нем присутствует не менее 2/3 списочного состава рабочей группы. Решение считается принятым, если за него проголосовало более 50 процентов списочного состава рабочей группы. В случае равенства голосов членов рабочей группы голос председательствующего на заседании рабочей группы является решающим.
10. Решения заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые подписываются руководителем рабочей группы или в его отсутствие заместителем руководителя рабочей группы.
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